Néssjo Taxi
0380-134 00 VERKSAMHETSHANDBOK

Dokumentbeteckning: 3.2 Verksamhetspolicy
Utgava: Datum: Utfardare: Godkind: Sida:
1 2021-01-15 Tobias Magnus 1171
Wixengard Gustafsson
VERKSAMHETSPOLICY

Nassjoé Taxi Ek.Forening. ska i ndra samarbete med vara kunder tillhandahalla
persontransporter samt godstransporter.

Vart miljarbete ska vara en del i skapandet av ett uthalligt samhélle.
Néassj6 Taxi &r medveten om de globala miljéfragorna och stravar efter att paverka
genom att skydda och bidra till en god omsorg om den yttre miljén.

Vara ambitioner fér det fortsatta kvalitets- och miljdarbetet inom foretaget:

 Fran bérjan klargéra och férmedla intressenters krav inklusive miljékrav till
medarbetare och eventuella underleverantérer samt sakerstalla kompetens
och ansvar fér dessa.

o Standigt strdva efter att minska och férebygga féroreningar i luft, mark och
vatten. Detta sker genom att vi kontinuerligt ser 6ver och uppdaterar vara
miljdaspekter och miljomal.

e Arbeta for att effektivisera var transport, teknik- och logistiksystem
(flodessystem) sa att miljgpaverkan blir sa liten som méjligt.

e Halla oss uppdaterade om, samt félja de lagar och férordningar som berér
0ss.

o Leverera transporter med férvantad kvalitet i ratt tid.

e Talardom av vara erfarenheter och bedriva internt miljparbete som leder till
standiga forbattringar. Detta sker genom att samtliga medarbetare far
miljéutbildning och darigenom 6kad kunskap och miljdmedvetenhet. Alla
anstallda i verksamheten ska stimuleras att vaga in miljdaspekterna i sina
vardagliga arbetsuppgifter.

o Strava efter att arbetsmiljon ar saker, trevlig och utvecklande for de anstallda
samt ta tillvara och utveckla medarbetarnas engagemang och medvetenhet i
kvalitets- och miljéfragor.

e Alla anstéllda ska-ké&nna till var verksamhetspolicy och aktivt arbeta fér att den
uppfylls. ‘
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